《管理思想史》研究生同等学力入学加试大纲
适用专业：企业管理
        
一、考查目标
1.要求同等学历考生掌握国内外有关管理学思想发展脉络，全面理解东西方管理思想互动与融合以及演变趋势。
2.考察同等学历考生运用管理思想相关理论、管理信息系统相关原理、方法分析和解决企业管理实际问题的能力。
3.立场鲜明，观点正确，逻辑严谨，层次清晰，文字表达准确。
二、考试形式
1.考试时间
[bookmark: _GoBack]考试时间为180分钟。
2.答题方式
答题方式为闭卷，笔试。
试卷由试题和答题纸组成。答案必须写在答题纸相应的位置上。
3、试卷满分及考查内容分数分配
试卷满分为100分。其中名词解释20分；简答题40分；论述题40分。
三、考试内容构成
                管理思想史部分
第一章 国外早期管理思想
1.古代社会的管理思想 
2.中世纪的管理思想 
3.文艺复兴与管理思想发展 
第二章 中古管理思想
1.中国古代名家管理思想
2.中国古代管理思想的基本特征
 3.中国古代管理思想对管理理论的影响
第三章 工业革命和管理思想的发展
1.英国工业革命后管理思想的延伸 
2.美国工业革命及早期科学管理思想 
第四章 泰勒科学管理理论
1.科学管理理论产生及其内容 
2.科学管理理论的传播与发展
3.科学管理理论的实践
       第五章 现代管理理论的主要学派
            1.管理过程学派
            2.社会系统学派
            3. 决策理论学派
            4. 系统管理学派
            5. 数量管理学派
            6. 权变理论学派
第六章 当代管理思想发展趋势
      1.文化管理趋势
      2.管理创新趋势
      3.企业再造趋势
      4.管理的国际化趋势
四、试卷题型结构
名词解释5小题，每小题4分，共20分；
简答题5小题，每小题8分，共40分；
论述题2小题（含案例分析题），每小题20分，共40分。
五、复习指定参考书
方振邦，管理思想史教程（第2版），中国人民大学出版社，2014年。
  
